Zatacznik nr 10
do Statutu

Regulamin Organizacyjny Budynku Kulturalno — Oswiatowego
przy Zespole Szkol im. Bohaterow Oflagu I D

w Bornem Sulinowie

Rozdzial 1

Postanowienia Ogolne

§1
Ilekro¢ w regulaminie mowa o:

1. BKO —nalezy przez to rozumie¢ Budynek Kulturalno — O$wiatowy przy Zespole
Szkot im. Bohateréw Oflagu II D w Bornem Sulinowie

Siedziba BKO jest lokal BKO przy Al. Niepodlegtosci 28 w Bornem Sulinowie
Kierownik — nalezy przez to rozumie¢ kierownik BKO

Regulamin — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny BKO

Siedziba — Al. Niepodlegtosci 28, 78-449 Borne Sulinowo

Pracownicy — pracownicy BKO

Zespot Szkot - Zespot Szkot im. Bohateréw Oflagu II D w Bornem Sulinowie

No ook own

§2

Regulamin niniejszy okre$la organizacj¢ i zasady funkcjonowania BKO, begdacego czgscia
sktadowa Zespotu Szkot im. Bohateréw Oflagu I1 D w Bornem Sulinowie i jest wewnetrznym
aktem prawnym okre$lajagcym strukture organizacyjng BKO 1 zakres dziatania oraz zakres
odpowiedzialno$ci pracownikow bez wzgledu na podstawe prawng zatrudnienia

Rozdzial 11

Organizacja wewnetrzna.

§3

W strukturze organizacyjnej BKO wystepuja:

1. lIzba Muzealna
2. Pokoje goscinne i aula



Rozdzial 111

Zarzadzanie i kierowanie

§4

BKO — jest jednostka organizacyjng Zespolu Szkot im. Bohateréw Oflagu II D w
Bornem Sulinowie dziatajaca w ramach struktury szkoty.

BKO - jest nadzorowany przez Dyrektora Zespotu Szkot im. Bohaterow Oflagu 1T D
w Bornem Sulinowie

. BKO zarzadza i kieruje oraz reprezentuje na zewnatrz — kierownik BKO, ktory jest
zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw BKO

. Kierownik podejmuje decyzje jednoosobowo w zakresie przydzielonych zadan i
ponosi odpowiedzialno$¢ za wszystkie sprawy BKO

. W razie nieobecnosci kierownika BKO jego obowiazki w zakresie niezbednym dla
funkcjonowania BKO wykonuje osoba wskazana przez kierownika BKO

. Kierownika powotuje i odwotuje Dyrektor Zespotu Szkot

. Kierownik BKO podlega bezposrednio Dyrektorowi Zespotu Szkot

§5
Obowiazki Kierownika BKO

Do obowiazkow i zadan kierownika BKO nalezy:

A) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania BKO

B) programowanie zadan i organizowanie pracy pracownikom BKO

C) nadawanie ogolnego kierunku dziatalno$ci BKO oraz sprawowanie nadzoru nad
prowadzong dziatalnos$cia

D) czuwanie nad racjonalnym, celowym i efektywnym gospodarowaniem mieniem

E) ustalanie programu dziatalno$ci kulturalnej i edukacyjnej w BKO

F) organizowanie dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej BKO

G) wspotdziatanie z instytucjami kultury i szkotami z terenu Gminy Borne Sulinowo

H) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przez pracownikow BKO Regulaminu
Organizacyjnego, Regulaminu Pracy oraz zarzadzen Dyrektora Zespotu Szkot

I) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przez pracownikow BKO przepisoéw i
zasad BHP oraz bezpieczenstwa p.poz.

J) przygotowanie i §wiadczenie ustug komercyjnych w zakresie organizacji szkolen,
wypoczynku i turystyki w celu pozyskiwania dochodéw z powierzonego mienia

K) organizacja wynajmu pomieszczen BKO

L) organizacja wynajmu pokoi goscinnych BKO

M) prowadzenie Izby Muzealnej

N) organizacja koncertow, imprez kulturalnych i szkolnych w Auli BKO

O) wspoldziatanie z samorzadowymi instytucjami kultury

P) prowadzenie wspotpracy z samorzadami gmin, towarzystwami regionalnymi,
animatorami ruchu spoteczno — kulturalnego, organizacjami samorzadowymi



§6
Obowiazki Pracownikow BKO

1. Obowiazki, odpowiedzialno$¢ i uprawnienia pracownikéw okreslaja przepisy
powszechnie obowigzujace, w tym =zapisy Kodeksu Pracy, przepisy ustaw
szczegolnych oraz przepisy wewnetrzne Zespotu Szkot m.in. Regulamin Pracy

2. Do obowigzkoéw pracownika nalezy :

1) zaznajomic¢ si¢ i stosowac przepisy bhp, ppoz., o ochronie mienia, o ochronie
danych osobowych, tajemnicy stuzbowej, dyscypliny pracy, porzadku i toku pracy,
I inne wskazane w zakresie wykonywanych czynnoS$ci oraz obstugi urzadzen

2) rzetelne wykonywanie powierzonych obowiazkéw i czynnos$ci

3) wilasciwe 1 odpowiedzialne gospodarowanie powierzonymi materialami i
sprzetem

4) efektywne wykorzystanie czasu pracy na realizacj¢ przydzielonych zadan

5) niezwloczne powiadomi¢ kierownika BKO o zaistnieniu czy zagrozeniu w
przedmiocie niepozadanych naruszen w zakresie mienia, niegospodarnosci i
naduzyciach na szkod¢ BKO

6) informowanie kierownika BKO na biezaco o wykonywanych pracach i
ewentualnych trudno$ciach

7) podnoszenie kwalifikacji ogolnych i zawodowych;

8) wykonywanie czynnosci zleconych przez kierownika zwigzanych z
dzialalnoscia BKO,
a nieujetych w indywidualnym zakresie czynno$ci

9) pracownik ponosi odpowiedzialno$¢ wobec kierownika BKO oraz dyrektora
Zespotu Szkoél, za wypelnianie obowigzkow wynikajacych z  zakresu
wykonywanych czynnosci,
a przede wszystkim za:

1) terminowos¢ 1 jako$¢ wykonywanej pracy na powierzonym stanowisku;

2) powierzone mu wartosci majatkowe BKO

3) przestrzeganie regulaminu pracy i innych przepiséw regulujacych obowigzki
I uprawnienia pracownicze.

5. Pracownikowi zabrania si¢:

1) spozywania na terenie zaktadu pracy napojow alkoholowych i1 przyjmowania
srodkoéw odurzajacych oraz przebywania na terenie zakladu pracy pod wptywem
takich napojow lub §rodkoéw

2) opuszczania w czasie pracy, bez zgody bezposredniego przetozonego, miejsca
pracy

3) wynoszenia z miejsca pracy, bez zgody przelozonego, jakichkolwiek rzeczy nie
bedacych wlasno$cig pracownika

4) wykorzystywania bez zgody przetozonego sprzetu i materiatdéw pracodawcy do
czynno$ci niezwigzanych z wykonywang praca



Rozdzial IV

Cele i przedmiot dzialania BKO
§7

BKO prowadzi wielokierunkowa dziatalnos¢ kulturalng i edukacyjng zgodng
z zapotrzebowaniem i oczekiwaniami uczniow Zespolu Szkoét oraz mieszkancow
gminy

BKO prowadzi i propaguje réznorodne formy edukacji kulturalnej prowadzace do
rozwijania indywidualnych form aktywnos$ci kulturalnej i aktywnego uczestnictwa W
kulturze oraz upowszechniania kultury wsrod uczniéw Zespotu Szkét i gminy Borne
Sulinowo

BKO realizuje zadania w dziedzinie wychowania, szeroko pojetej edukacji i
upowszechniania kultury poprzez organizacj¢ imprez, koncertow, wystaw majacych
na celu upowszechnianie kultury wsrod dzieci i mtodziezy gminy Borne Sulinowo

§8
Cele i zadania Izby Muzealnej w BKO

BKO prowadzi dziatalno$¢ kulturalng w ramach Izby Muzealnej propagujac historie
gminy Borne Sulinowo oraz przybliza jej dziedzictwo historyczne i1 kulturowe
mieszkancom gminy oraz turystom.

Izba Muzealna gromadzi zbiory muzealne i archiwalia obejmujace zakupy, darowizny,
zapisy, depozyty przedmiotow 1 obiektow zwigzanych z historia oraz kulturg
materialna i duchowg gminy Borne Sulinowo

Zgromadzone obiekty podlegaja ewidencjonowaniu, dokumentowanie i opracowaniu
naukowemu wedhug zasad przyjetych w muzealnictwie

Przechowywanie zgromadzonych archiwaliow oraz ich zabezpieczenie winno
odbywa¢ si¢ w warunkach zapewniajacych im wlasciwy stan zachowania i
bezpieczenstwo oraz magazynowanie, a takze dostgp dla celow naukowych

. W lzbie Muzealnej prowadzona jest wystawa stala i organizowane sg wystawy
czasowe

Izba Muzealna prowadzi dziatalnos¢ naukowa polegajaca na organizowaniu
konferencji, seminaridw naukowych zwigzanych z przeszloscia gminy Borne
Sulinowo

Ewidencja obiektow prowadzona jest odrecznie w ksiegach:

a) ksiedze eksponatéw wiasnych

b) ksiedze darow

c) ksigdze depozytow

W przysztosci dopuszcza si¢ prowadzenie ksigg inwentarzowych Izby Muzealnej w
formie elektronicznej

. Nadzor nad Izbg Muzealng prowadzi kierownik BKO

Wstep do Izby Muzealnej jest odplatny z wytaczeniem uczniow szkot z terenu gminy
Borne Sulinowo oraz wystaw o charakterze specjalnym



Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§9

BKO uzywa pieczeci nagldwkowej w prowadzonej korespondencji o tre$ci Budynek
Kulturalno — O$wiatowy przy Zespole Szkét im. Bohaterow II D w Bornem Sulinowie Al.
Niepodlegtosci 28, 78- 449 Borne Sulinowo

§10

Ewidencjonowanie uzyskiwanych dochodéw 1 prowadzenie gospodarki finansowej
dochodéw z tytutu wstepu do Izby Muzealnej , wynajmu pomieszczen, wynajmu pokoi
goscinnych 1 dziatalnosci komercyjnej w BKO prowadzi si¢ w oparciu o instrukcje ksiegowa
i ustalone coroczne stawki wynikajace z prowadzonej dziatalnosci.

§ 11

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem maja zastosowanie zapisy obowigzujacego
Statutu Zespolu Szko6t im. Bohaterow Oflagu II D w Bornem Sulinowie oraz obowigzujace
przepisy prawa

§12
Zmiany Regulaminu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego nadania
§12

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania



